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c.Esta,mos ' retrocedlendo
“en igualdad?

Laura Ruiz de Galarreta Cristina del Valle
Directora de la Mujer de la Comunidad Cantante y activista. Denuncia que,
de Madrid. Cree que, aunque sea
mas lentamente, se sigue avanzando.

frenando los logros femeninos.
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con la crisis como coartada, se estan

Como cada afio, el 8 de marzo se hara balance
de la situacion de fa mujer en nuestra sociedad, y
en esta ccasion habra pocos motivos para cele-
braciones. Después de haber logrado avances
espeotacuiare§, la crisis econdmica parece estar
haciendo mella en el camino hacia la igualdad.
Variog arganismos internacionales han dado la
alerta. La OCDE, en su informe Desigualdades
entre hombres y mujeres, Es hora de actuar,
afirma que «las medidas de austeridad (...) pue-
den resultar desiguales en términos de impacto
de género», Y Espafa ha caido 14 puestos, det
lugar 12 al 26, en &l ranking elaborado por el Foro
Economico Mundial y publicado en su Informe
Global sobre desigualdad de Género 2012.

YO DONA. éEstais de acuerdo con estas
voces de alarma? .
Laura Ruiz de Galarreta: La lucha por la igual-
dad de oportunidades es algo imparable, una re-
volucion que, a pesar de la crisis, sigue adelante,

aunque sea mas lentamente, La situacidn es muy .

complicada, pero si todos damos un paso mas,
las administraciones, las empresas, las parejas...,
conseguiremos gue sea un hecho. . .

Cristina del Valle: Si, se esta dando un retro-
ceso. Con la coartada de la crisis se vive como
necesario, cuando es algo que sucede porgue la
clase politica, © la sociedad misma, todavia no
tiene una voluntad real de alcanzar una verda-
dera igualdad. La crisis es [a excusa para que
desaparezca la poca Intenclon que habia,

¢Los recortes afectan més a las mujeres?

Cristina: Indudablemente, y eso hace que siga-
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mos llevando todas las cargas sociales. Se envia
el mensaje de que somos ciudadanos de se-
gunda y, por tanto, las primeras en sufrirlos. '
Laura: La fucha por la igualdad no es directa-
mente proporcional al presupuesto. Hay cuestio-
nes importantes gque requieren financiacion, vy en
es0 los gobiernos hacen un esfuerzo porgue,
ademas, es un mensaje compartido por todos
Jos grupos politicos. Se intenta conseguir mucho '
CON Menos recursos, aplicar modelos de eficien- -
ciay eso, a veces, hace que cambien las circuns-. . .
tancias, algunos servicios poco utilizados se
cambian por otros mas demandados:

Cristina: En Espafia hay cuatro leyes fundamen-
tales en este asunto. Son la de igualdad, la de
dependencia, fa de derechos sexuales y repro-
ductivos, v la ley contra la violencia de género.
Pusieron a este pais a la cabeza de Europaenla
lucha por los derechos femeninoes, Hoy en dia, o
no se aplican o no tienen presupueasto.

La mujer sigue asumiendo gran parte de
las tareas del hogar y cnidado de Ia familia.
Cristina: No nos encontramos en igualdad de
condiciones v, ademas, estamos exhaustas, De-’
cia Michelle Bachelet que un sefior cuando llega
al trabajo a las 10 esta descansado, pero noso-
tras vamos ya agotadas. Llevamos una carga
enoyme con la doble jornada, _

Laura: Hace falta que la sociedad dé un paso al
frente. Que seamos las principales cuidadoras; -
Mas que a uha cuestion presupuestaria, res-
ponde a una falta de corresponsabilidad. La de-
sigualdad impregna todos los dmbitos. ;Qué hay —



Cristina del Valle

Es cantante y activista por

fos derechos de la mujer. -
Preside [a Plataformade -
Muijeres Artistas contrala
Violencia de Géneroyes
vocalista del grupo Amistades
Paligrosas, que acaba de volver
a {os escenarios CoN SU PLevVo
disco, El arte de amar. Se .

presenta el 6de abrilenla sa!a

Cats de Madrid.
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Laura Ruiz de Galarreta

Desde 201 es Directora General de la Mujer de la Comunidad de Madrid.
Su departamento ofrece atencion integral, con especial énfasis en la
lucha contra Ja viofencia de género, en la promocion de la igualdad de
oportunidades y del emprendimiento fermenino. Previamente habia sido
Directora General de Voluntariado y Prormocidn Social. La Comunidad de
Madrid ha puesto en marcha numerosas actividades por el 8 de marzo.

que hacer para que no asumamos odo? Que

ellos den-un'paso adelante y se corresponsabili-
- cen de las tareas al 50%.

&Y edmo se fomenta eso?

" Laura: Son fundamentales las campafias de

sensibilizacidn dirigidas a los nifios, para qua
aprendan estas actitudes y valores, y sea algo

" gue les Tesulte innegociable. Me parecen muy

preocupantes‘las encuestas realizadas a jove-
nes universitarios, porgue reproducen compor-
tamientos muy machistas.

Cristina: Cuando se sjerce un abuso se es
consciente de ello. La falta de compromiso de

" los hombres es un tema de voluntad

En Es'paﬁa hemos dado pasos de gi-
gante, chay riesgo de perder lo logrado?
Laura: Ese es el reto, mantenerlo. Quiza 50y
muy optsmrsta,_ pero hay determinadas cuestio-

‘nes gue se dan por hecho, que nuestras hijas,
incluso nosotras mismas, vemos como norma- .
- les, pero que a nuestras abuelas les hubieran’
parecide imposibles. Ese cambio de mentalidad_'-

ya no tiene vuelta atras.
Cristina; Hay un riesgo cEansnmo de mvoEumon

en realidad, se esta dando ya. Deberrios perma-
necer vigilantes, porque fos logros, de la misma:
manera que se conguistan; se pierden. Eso:

puede ocurrir precisamente en estos momentos .

con la crisis como coartada, porque en el fondo
hay una resistencia del sistgma al cambio y ala
conguista de derechos por parte de las mL:Jeres "

La brecha salarial no s¢ reduce.

Laura: Verdaderamente es un.lastre, todos te-

nemos que trabaja_r para _acaba_r con ék. .
Cristina; Es un simbolo claro de que no hay un

"+ reconocimiento ni légal ni soclal de Ia igualdad.
“Muchas déjan su tr'aba}d porgue sor las que ga-
nan menocs; parece una dec:|5|on tomada entre :

: - tad clara. Ademas, el momento no es propicio. |

los dos, pero no es |guahtana

Ellas tienen mejores rendmuentos aca-

Cristina: Eso demuestra el peso de la cultura.
Por eso es importante modificar fa situacion con
las leyes, y dotarlas de presupuesto.

La maternidad castiga las carreras profe-

sionates. ¢Que puede hacerse para evitarlo?

Laura: Hay que trabajar en mentalizar a los em-
presatios da que contratar a mujeres resulta ren-
table. Y dar a conocer los ejemplos de buenas
practicas para que se extiendan.

Cristina: Necesitamos que puedan compatibili-
zarse vida familiar y laboral. ;Por qué no tenemos
mas hijos? Interiorizamos que ser madre supone
sactrificar [a vida, los deseos, la carrera..., El sis-
tema no nos da cobertura, ¥ €30 1o és inccente.
Hay una regresion ideolagica clarisima que pre—

- tende devolvernos al hogar.
Laura: Tenemos que trabajar por una somedad :

tolerantel que permita fa libertad, que la’ mujer

- tenga opciones y se respete tanto su deseo de.

tener una carrera profesmnal como el de que-

* darse en casa. '
. Todavia. esti debatlendose wna mmmtwa :

- de la Comisién Europea para imponer cuo-
- tas en los consejos; {Qué os parece? - :

. Laura: No estoy a favor de fa imposicion, todo' _

esto tiene-que producirse de manera natural,

cada vez tenemos mas mujeres muy bien forma.-
das y acabaran llegando, por su capacidad, a..
- ocuparel 50% o ¢por qué no el 70%7: -
Cristina: Las cuotas son fundamentales 'corno_ :

instrumento para cor'reg'ir la desigualdad. :

‘¢Nuestras hl_]as viviridn en una socwdad B
igualitaria? ‘ .
Laura: £stoy convericida, Todos ‘[rabajamos' o

por elio y creo que va a ser asi:

Cristina: Llevo muchos afios en esto y S0y pe—

simista, esta habiendo retrocesos, el camino es
largo, hay muchos obstaculos y falta una volun-

démicos, pero luego sus trayectorlas Iabora— L

les no son acordes,

Lauora: Muchas veces piensan que avanzar en el_ - ;
trabajo les supone abandonar el hogar. Hemos: - .

tenido oporiunidades sin habernos liberado de ™ .

obligaciones y nuestras hijas estan viendo que. -

- damos el 150%, habrd nifias que pensaran que el
modelo de su madre e$ agotador. Otras son en- - -
tornos muy masculinizados v a las mujeres ho se -
les abren las puertas, porgue a los hombres Jes:
cuesta renundiar a sus cuotas de poder.. 0
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